




COLEGIUL NAŢIONAL PEDAGOGIC “CARMEN SYLVA” 
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 ANEXA 2 
Nr. _____ din ____________   

GRILĂ DE EVALUARE 

ÎN VEDEREA OBȚINERII ACORDULUI DIRECTORULUI LICEULUI PEDAGOGIC 

 

Nume și prenume candidat: …………………………………… 

Data evaluării: ………………………………………………… 

Specialitatea postului/catedrei: ………………………………... 

 

NR. 

CRT. 

ASPECTE 

EVALUATE 

PUNCTAJ 

MAXIM 

PUNCTAJ 

ACORDAT 
INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

1. 
Competențe 

profesionale 
30 p 

 30 p – candidatul dovedește un grad ridicat de cunoaștere 

a conținuturilor științifice 

20 p – candidatul dovedește un grad mediu de cunoaștere 

a conținuturilor științifice 

10 p - candidatul dovedește un grad redus de cunoaștere 

a conținuturilor științifice 

2. 
Competențe 

metodice 
50 p 

 50 p - candidatul dovedește un grad ridicat de cunoaștere 

a programei și a metodicii predării disciplinei  

30 p - candidatul dovedește un grad mediu de cunoaștere 

a programei și a metodicii predării disciplinei 

20 p - candidatul dovedește un grad redus de cunoaștere a 

programei și a metodicii predării disciplinei 

3. 

Competențe 

sociale și de 

personalitate 

20 p 

 10 p – candidatul dă dovadă de abilități dezvoltate de 

comunicare asertivă; 5 p – candidatul dă dovadă de 

abilități reduse de comunicare 

5 p – candidatul dovedește o bună capacitate de gestionare 

a emoțiilor și adaptare la situații noi; 2 p – dă dovadă de 

capacitate redusă de gestionare a emoțiilor și adaptare la 

situații noi 

5 p – candidatul dovedește fluiditate, concizie şi acuratețe 

a discursului; 0 p – nu dovedește fluiditate, concizie şi 

acuratețe a discursului 

 TOTAL 100 p   

Membrii comisiei: 


