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4. Scopul procedurii operationale

4.1.Scopul prezentei proceduri constd in stabilirea modalitatii de organizare, desfasurare si
evaluare a probei orale, ca si criteriu pentru obtinerea acordului directorului liceului pedagogic
necesar cadrelor didactice In vederea ocupérii posturilor/catedrelor vacante din cadrul Colegiului
National Pedagogic "Carmen Sylva” din Timisoara, in etape diferite de mobilitate, pentru aplicarea
prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026, aprobatd prin OME 7495 din 2 decembrie
2024.

4.2.D4 asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate deruldrii activitatii.

4.3.Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului.

5. Domeniu de aplicare

Prezenta procedurd reglementeazd cadrul metodologic privind modul de organizare,
desfasurare a probei de evaluare pentru obtinerea acordului directorului Colegiului National
Pedagogic ,,Carmen Sylva” Timisoara pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, in cadrul mobilititii personalului didactic de predare si se aplicd de citre
comisia de organizare si desfasurare a probei de evaluare, in profilul postului.

Procedura este utilizati de catre:

- Serviciul secretariat - pentru activitatea de informare;

- Comisia pentru mobilitatea personalului didactic de predare;

- Comisia pentru de organizare si desfasurare a orale in vederea obtinerii acordului

directorului Colegiului National Pedagogic ,,Carmen Sylva”

- Consiliul de administratie

Principalele activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea proceduraté;
Aceasta activitate depinde de activitatea compartimentelor:

Secretariat;

Comisia pentru mobilitatea personalului didactic de predare;

Comisia de organizare si desfasurare a probei in vederea obtinerii acordului directorului

e o o p

liceului pedagogic
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Comisia pentru curriculum

Consiliul de administratie

De aceastd activitate depind in cadrul activititii efectuate urméatoarele compartimente:
Toate compartimentele structurale ale Colegiului National Pedagogic ”Carmen Sylva”
Timisoara.

Compartimentele furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitdfii

procedurate; compartimentele implicate in activitatea procedurata

a.

Aceasta activitate depinde de furnizarea datelor de la urmétoarele compartimente:
Secretariat;

Comisia de organizare si desfasurare a probei orale in vederea obtinerii acordului
directorului liceului pedagogic

Comisia pentru curriculum

De aceastd activitate beneficiazd in cadrul activititilor efectuate urmitoarele
compartimente:

Toate compartimentele structurale ale Colegiului National Pedagogic "Carmen Sylva”

Timisoara.

6. Documente de referinta

Documente de referintd (reglementari) aplicabile activitétii procedurate:

a.

Legislatie primara

- Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023, cu modificérile si completérile

ulterioare;
- OME nr. 7495/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026

b.

Legislatie secundara

- Regulamentul - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar,
cu modificarile si completarile ulterioare, aprobat prin Ordinul M.E. nr. 5726/2024 (denumit
in continuare ROFUIP);

- Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitétile de
Invatamant preuniversitar, aprobatd prin Ordinul M.E. nr. 6223/2023;
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- OME.C. nr. 4812/30.07.2020 privind Regulamentul cadru pentru organizarea si
functionarea invatamantului pedagogic in sistemul de invitimant preuniversitar

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/20.04.2018, publicat in M.Of. nr. 387
din 7 mai 2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice,
cuprinzdnd standardele de management / control intern la entititile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control intern managerial;

Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entititii
Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National Pedagogic ’Carmen
Sylva” Timisoara;

e Regulamentul de Ordine Interioard al Colegiului National Pedagogic “Carmen Sylva”
Timisoara;

¢ Circuitul documentelor.

7.1.Definitii

Nr. Definitia si / sau, daci este cazul, actul care defineste
Termenul ’ . ’
[ ert. termenul respectiv

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate
nationald, regie autonoma, societate la care statul sau o
1: Entitate publica unitate administrativ-teritoriala este actionar majoritar,
cu personalitate juridica, care utilizeazd/administreazi
fonduri publice si/sau patrimoniu public.

Directie  Generala, Directie, Serviciu, Birou,

2, Departament .
| p Compartiment
Conducétorul . ) - .
3 depa rtamentl:;ui Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef
' partat . compartiment
(compartimentului)

Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a
Procedura metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicare
necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in
vedere asumarea responsabilitatilor
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Procedura care descrie un proces sau o activitate ce se
5. Procedura de sistem (PS) desfasoara la nivelul tuturor departamentelor din cadrul
entitétii publice;
Procedura care descrie un proces sau o activitate ce se
6. Procedura operationala (PO) | desfdsoara la nivelul unuia sau mai multor departamente
din entitatea publica
7.2.Abrevieri
Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
Iy P.O. Procedura operationala
2. E. Elaborare
3. V. Verificare
4. Av. Avizare
5. A. Aprobare
6. Ap. Aplicare
7. Ah. Arhivare

8. Descrierea procedurii

8.1. Generalitati

Colegiul National Pedagogic ,,Carmen Sylva” Timisoara este direct raspunzitor de
buna organizare si desfasurare a probei de evaluare la nivelul unitatii de invdtdmant, de legalitatea

desfasuréarii procedurii de obtinere a acordului directorului liceului pedagogic la nivelul Colegiului

National Pedagogic "Carmen Sylva” Timisoara pentru personalul didactic de predare in diferite

etape de mobilitate conform legislatiei In vigoare.

8.2. Resurse necesare
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8.2.1. Resurse materiale
Tehnici de calcul (PC, laptop),
Copiator, imprimantd, telefon, fax,
Conexiune Internet,

Rechizite, hartie, imprimanti,
Registrul de corespondentd al Colegiului National Pedagogic ”Carmen Sylva” Timisoara.

8.2.2. Resurse umane

Cadrele didactice membre ale Comisiei de organizare si desfisurare a probei de evaluare in vederea
obtinerii acordului directorului Colegiului National Pedagogic ,,Carmen Sylva”;

Cadre didactice membre ale comisiei pentru curriculum;

Cadre didactice membre ale comisiei pentru mobilitatea personalului didactic de predare la nivelul
unitatii de invatimant;

Cadrele didactice membre ale Consiliului de administratie;
Secretar Colegiul National Pedagogic ”Carmen Sylva” Timisoara.

8.2.3. Resurse financiare
Bugetare

8.2.4. Resurse informationale

- legislatia in vigoare

- Site-ul Colegiului National Pedagogic "Carmen Sylva” Timisoara
https://colegiulcarmensylvatimisoara.ro/

8.3. Modul de lucru:

8.3.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea proceduratd se vor derula de citre toate
compartimentele implicate, conform instructiunilor din prezenta procedura.

8.3.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activititii:

Sustinerea probei de evaluare poate avea loc in cadrul a diferite etape de mobilitate.
Procedura se adreseaza candidatilor cu studii de specialitate in profilul postului care solicita
acordul directorului Colegiului National Pedagogic ,,Carmen Sylva” pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, care vor cuprinde si ore la profilul pedagogic (toate
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calificirile), pentru toate etapele de mobilitate, in conformitate cu art. 4 alin (2) lit. f din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatdmantul
preuniversitar in anul scolar 2025-2026 aprobati prin OME nr. 7495/2024.

Exceptii: Cadrele didactice titulare ale Colegiului National Pedagogic , Carmen Sylva”
Timisoara care participd la etapa de mobilitate pentru acordarea orelor in regim de plata cu ora,
precum si cadrele didactice pensionare care au fost incadrate pe perioadd nedeterminatd in
Colegiului National Pedagogic , Carmen Sylva” vor primi acordul directorului liceului
pedagogic, fard a urma pasii descrisi in prezenta procedurd.

De asemenea, acordul obtinut in oricare dintre etapele mobilitatii din anul scolar curent va fi
recunoscut si pentru celelalte etape ale mobilitatii aferente anului scolar curent.

Proba de evaluare se realizeazd de citre Comisia de organizare si desfasurarea a probei de
evaluare In vederea obtinerii acordului directorului Colegiului National Pedagogic ,,Carmen
Sylva” Timisoara, cu urmétoarea componenta:

- Presedinte: director/director adjunct al Colegiului National Pedagogic ,,Carmen
Sylva” Timisoara;

- Membri: 3 cadre didactice titulare in unitate, avand cel putin gradul didactic II,
dupd cum urmeaza:

¢ 1 cadru didactic cu specializarea pedagogie;

e 1 cadru didactic cu specializarea psihologie;

e 1 cadrudidactic cu specializarea postului/catedrei la care se solicitd acordul
directorului liceului pedagogic sau din aria curriculara a disciplinei la care
se solicitd acordul directorului liceului pedagogic;

- Secretar
- Reprezentantii organizatilor sindicale de la nivelul unitétii de invdtimant, avand
calitatea de observatori.

Modalitatea de desfasurare a probei de evaluare in vederea obtinerii acordului directorului
liceului pedagogic

- Pentru toti candidatii si in toate etapele de mobilitate din anul scolar curent, probele
de evaluare pentru obtinerea acordului directorului liceului pedagogic se desfasoara
in sistem online, pe platforma Google Meet.

- Pentru fiecare candidat si in oricare etapd de mobilitate, proba de evaluare se
inregistreazd audio-video; inregistririle se stocheazd in conditiile legii, cu
respectarea reglementdrilor legale in vigoare privind protectia datelor cu caracter
personal.
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- Candidatii depun o cerere pentru obtinerea acordului directorului liceului
pedagogic (Anexa nr. 1 a PO), care va fi insotita de un Curriculum Vitae in format
european si de o scrisoare de intentie din care sd rezulte pregéatirea si experienta
profesionald a acestora; pentru oricare din etapele de mobilitatea, cererea, CV si
scrisoarea de intentie se transmit online, pe adresa de e-mail:
acord@cnpcarmensylva.ro

- Candidatii vor primi pe adresa personala de e-mail specificatd in cerere informatiile
necesare pentru prezentarea la proba de evaluare: data, ora pentru sustinerea probei;
linkul de conectare se va transmite pe adresa de e-mail in ziua sustinerii probei.

- Rezultatul probei de evaluare se va transmite pe adresa de e-mail specificatd in
cerere, fiecarui candidat in parte.

Proba de evaluare in vederea obtinerii acordului directorului liceului pedagogic

- Proba de evaluare constd in analiza unei secvente dintr-un proiect de activitate
didactica realizat de elevii unitatii de invatamant, profil pedagogic, din clasele a
Xl-a si a XII-a, in specialitatea postului pentru care candidatul solicitd acordul
directorului Colegiului National Pedagogic “Carmen Sylva”.

- Comisia pregiteste cate 3 secvente din proiecte de activitate didacticd realizate de
cétre elevii unitatii, profil pedagogic, din clasele a XI-a si a XII-a pentru proba de
evaluare, iar candidatul alege unul dintre acestea prin nominalizarea unui numdr de
lalla3.

- Secventa din proiectul de activitate didacticd se va prezenta pe ecran in cadrul
sesiunii online, iar candidatul va realiza o analizd a acesteia, propunand
recomandérile necesare pentru remedierea erorilor identificate In aceasta,
propunind totodatd si o strategie didacticd pe care ar putea sd o utilizeze in
experienta personald la clasd pe o temd stabilitd de membrii comisiei; membrii
comisiei vor evalua si nivelul de pregitire profesionald si a competentelor
stiintifice, prin adresarea unor intrebari legate de continuturile stiintifice aferente
disciplinei postului.

- Pentru promovarea acestei probe, candidatul trebuie s@ obtind minim 90 de puncte

- Evaluarea probei se face pe baza grilei de evaluare, anexa la prezenta procedura
(Anexanr. 2 a PO)

Obtinerea acordului directorului liceului pedagogic
Acordul Directorului Colegiului National Pedagogic “Carmen Sylva” se va elibera doar

candidatilor care obtin minim 90 de puncte la proba de evaluare.

Etape parcurse in vederea obtinerii acordului directorului liceului pedagogic:
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1. Candidatii transmit prin e-mail o cerere prin care soliciti eliberarea acordului directorului
liceului pedagogic, un CV si o scrisoare de intentie la secretariatul unitatii
(acord@cnpcarmensylva.ro). Doar candidatii care trimit toate cele 3 documente sunt
programati la proba de evaluare.

2. Directorul unititii de invitimant stabileste, prin decizie, in baza hotirarii consiliului de
administratie, componenta comisiei $i data de desfésurare a probei.

3. Comisia de organizare si desfisurare a probei de evaluare in vederea obtinerii acordului
directorului liceului pedagogic realizeazd planificarea candidatilor la proba de evaluare
aferenta etapei curente de mobilitate.

4. Candidatii sunt informati pe adresa de e-mail specificatd in cerere privind data si ora de

desfasurare a probei.

Candidatii primesc prin e-mail linkul de conectare la proba de evaluare in ziua probei.

6. Candidatii participa la proba de evaluare in sistem online pe platforma Google Meet. Proba
de evaluare este inregistrata audio-video.

7. Comisia de organizare si desfisurare a probei de evaluare in vederea obtinerii acordului
directorului liceului pedagogic intocmeste raportul final si il inainteazd spre consiliul de
administratie in vederea validarii si acordarii sau respingerii in functie de punctaj, a acordului
liceului pedagogic.

8. Consiliul de administratie valideazd rezultatul probei si hotiriste cu votul a jumitate plus
unul dintre membri consiliului de administratie aprobarea sau respingerea acordului
directorului liceului pedagogic in baza punctajului obtinut de cétre candidat la proba de
evaluare.

9. Candidatii admisi primesc acordul directorului liceului pedagogic prin e-mail. (Anexa nr. 3
aPO)

10.Candidatii respinsi primesc in termen de 72 de ore rispunsul unititii de invitimant la cererea
adresatd de catre candidat.

11. Rezultatul probei de evaluare nu se poate contesta.

=

9. Responsabilititi

Nr.

pe= Compartimentul (postul) / actiunea (operatiunea) | I | II [ III | IV | V | VI

0 11 21| 3| 4

W
DN

1. | Director adjunct E
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2. | Director adjunct A%
3. | Director Av
4. | Consiliul de administratie A
- Directori adjuncti
- Cadre didactice conform statului de functii aprobat
5. | - Management institutional Ap
- Personalul Colegiului National Pedagogic "Carmen
Sylva” Timisoara, conform statului de functii
6 - secretariatul tehnic al comisiei de monitorizare a Ah
© | SCIM
10. Formular evidentd modificiri
: Semnitura
N Editia | Data editiei | Revizia D?t? 3 Nr. pag. Des.crlere conducétorului
crt. ; ’ reviziei modificare .
departamentului
1. I
11. Formular analizid proceduri
Nume si Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Nr prenume |Inlocuitor de
" | Compartiment |conducétor | drept sau | Semnitur
1t. . i 3
c compartim |  delegat Data |Observatii |Semnédtura| Data
ent /
Miclau Cojocariu W
1. | Directo Oa '
. o Roxana (jm 3’01{
Patricia
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12. Lista de difuzare a procedurii
Nr Nume si Data Data Dt e
| Compartiment ! .. .. |Semnétura .. | In vigoare a |Semndtura
ex. prenume | primirii retragerii -
procedurii
Miclau |%o ot e
1. Management Oana 2095 J(/U

Patricia

Cojocariu | 3o o\, .
2. Management Roxana el FE

3 Management Ples Lucica| > O Jw:, i~
' g Mioara | 2040 / <«
. Rus J
4. Secretariat Florentina 20.01. 20 M
icla 2,c 04,
s Consiliul de 1\(/[)1;11;11 : @ M {}”
. .. . &) | JI .
Administratie Patricia 2025 \.-L
Relatii Responsabil
6. |publice/Comunicare| site-ul
institutionala unitatii

7. | Secretariat SCIM |Sirca Maria ’BO-OQUZSI Mfufy,

13. Anexe/formulare

1. Anexa nr. 1 — Cerere in vederea obtinerii acordului directorului liceului pedagogic
2. Anexa nr. 2 — Grila de evaluare
3. Anexa nr. 3 — Acord director liceu pedagogic
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14. Cuprins
Nr.
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
0. Pagina de garda 1
1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau 1
’ a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
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COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC “CARMEN SYLVA”
Bd. C.D.Loga nr.45, 300020, Timisoara,Timis
CF: 4605552, email: secretariat@cnpcarmensylva.ro
Tel: 0356-800400

ANEXA 1
Nr. din

CERERE
PENTRU OBTINEREA ACORDULUI DIRECTORULUI LICEULUI PEDAGOGIC

Doamna Director,

Subsemnatul/subsemnata v ssesssnmariimes S S LA s
absolvent/d al/a Universititii ummaiivmcsmmimrmiiia s s ras s iae s N E T r b mans
FACUILALCA ... .. . 555055 8 8 55 otmimtstio s e A A4 PO B R T AR LA BRI AR s
SO 1 1741 (t: E , anul absolvirii ............... , gradul
didactic .............. , vechimea 1n specialitate de ..... ani, posesor/posesoare al/a CI seria .....,
111 SRR ,eliberat de ..o.oovvviveneiiieeeeeeeeeeeeee. Jadatade .oveeiiiiiinini, , prin prezenta,

vd rog sa imi aprobati cererea pentru sustinerea probei de evaluare in vederea obtinerii acordului

directorului liceului pedagogic pentru ocuparea postului/catedrei
,codul ...l 3
ctapa de mobilitate wwssrssmssss sy vevvesisg in conformitate cu art. 4 alin (2) lit. f din

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdtdmantul

preuniversitar in anul scolar 2025-2026 aprobati prin OME 7495/2024.

Mentionez cd am luat la cunostintd prevederile Procedurii operationale privind obtinerea acordului
directorului liceului pedagogic, elaborata la nivelul Colegiului National Pedagogic ,,Carmen Sylva”
Timigoara si imi exprim acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal si pentru inregistrarea
audio-video a probei de evaluare, desfésurate in sistem videoconferintd pe platforma Google Meet.

Datele mele de contact: Anexez prezentel cereri:
Nr. telefon: 1. Curriculum Vitae;
Adresé de e-mail: 2. Scrisoarea de intentie.

Data, Semnétura,



Nume si prenume candidat:
Data evaludrii:

din

COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC “CARMEN SYLVA”
Bd. C.D.Loga nr.45, 300020, Timisoara, Timis
CF: 4605552, email: secretariat@cnpcarmensylva.ro
Tel: 0356-800400

ANEXA 2

) GRILA DE EVALUARE
IN VEDEREA OBTINERII ACORDULUI DIRECTORULUI LICEULUI PEDAGOGIC

NR. ASPECTE | PUNCTAJ | PUNCTAJ IND RMANTA
CRT. | EVALUATE | MAXIM | ACORDAT e B9 e FA
30 p — candidatul dovedeste un grad ridicat de cunoastere
a continuturilor stiintifice
1 Competente 30 20 p — candidatul dovedeste un grad mediu de cunoastere
' profesionale P a continuturilor stiintifice
10 p - candidatul dovedeste un grad redus de cunoastere
a continuturilor stiintifice
50 p - candidatul dovedeste un grad ridicat de cunoastere
a programei si a metodicii predarii disciplinei
5 Competente 50 30 p - candidatul dovedeste un grad mediu de cunoastere
" | metodice P a programei si a metodicii predarii disciplinei
20 p - candidatul dovedeste un grad redus de cunoastere a
programei $i a metodicii predarii disciplinei
10 p — candidatul da dovadd de abilitdti dezvoltate de
comunicare asertivd; 5 p — candidatul di dovadid de
abilitdti reduse de comunicare
5 p —candidatul dovedeste o buni capacitate de gestionare
Competente N . i — < <
. . a emotiilor si adaptare la situatii noi; 2 p — da dovadi de
3. | sociale si de 20p . . . . .
N capacitate redusd de gestionare a emotiilor si adaptare la
personalitate el sl
situatii no1
5 p —candidatul dovedeste fluiditate, concizie si acuratete
a discursului; 0 p — nu dovedeste fluiditate, concizie si
acuratete a discursului
TOTAL 100 p

Membrii comisiei:




